
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 blocs de compétences 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conditions d’accès 

Aucune condition de diplôme  

Être âgé de 17 ans minimum à la date de la rentrée 

Satisfaire aux épreuves de sélection (dossier complet et oral motivationnel) 

 

Les objectifs de la formation 

La formation vise à développer des capacités : 

❖ Humaines (respect, tolérance, discrétion) 

❖ Relationnelles (écoute, attention à l’autre, patience) 

❖ Intellectuelles (compréhension, réflexion, concentration, analyse) 

❖ Gestuelles (dextérité, rapidité) 

❖ Techniques (rigueur, précision) 

❖ D’adaptabilité (ouverture d’esprit, désir de se former, de s’informer) 

❖ Perceptives (sens de l’observation 
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Bloc 1 
Accompagnement et soins de la 
personne dans les activités de sa 
vie quotidienne et de sa vie sociale 

Module 1 
Accompagnement d’une personne dans les 
activités de sa vie quotidienne et de sa vie 
sociale 

Module 2 
 

Repérage et prévention des situations à risques 
 

 

Bloc 2 
Évaluation de l’état clinique et mise 
en œuvre de soins adaptés en 
collaboration 

Module 3 
 

Évaluation clinique d’une personne 
 

Module 4 
Mise en œuvre des soins adaptés, évaluation et 
réajustement ; 
AFGSU niveau 2 

Module 5 
Accompagnement de la mobilité de la personne 
aidée 

 

Bloc 4 

Entretien de l’environnement 
immédiat de la personne et des 
matériels liés aux activités en tenant 
compte du lieu et des situations 
d’intervention 

Module 8 
Entretien des locaux et des matériels et 
prévention des risques associés 

 

Bloc 5 

Travail en équipe pluri 
professionnelle et traitement des 
informations liées aux activités de 
soins, à la qualité / gestion des 
risques 

Module 9 
 

Traitement des informations 
 

Module 10 
Travail en équipe pluri professionnelle, qualité 
et gestion des risques 

 

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35830/


 

 

 

 

11 compétences à acquérir en lien avec le référentiel d’activités : 

1 - Accompagner les personnes dans les actes essentiels de la vie quotidienne et de la vie sociale, 

personnaliser cet accompagnement à partir de l’évaluation de leur situation personnelle et 

contextuelle et apporter les réajustements nécessaires ; 

2 - Identifier les situations à risque lors de l’accompagnement de la personne, mettre en œuvre les 

actions de prévention adéquates et les évaluer ; 

3 - Évaluer l’état clinique d’une personne à tout âge de la vie pour adapter sa prise en soins ; 

4 - Mettre en œuvre des soins adaptés à l’état clinique de la personne ; 

5 - Accompagner la personne dans son installation et ses déplacements en mobilisant ses 

ressources et en utilisant les techniques préventives de mobilisation ; 

6 - Établir une communication adaptée pour informer et accompagner la personne et son 

entourage ; 

7 - Informer et former les pairs, les personnes en formation et les autres professionnels ; 

8 - Utiliser des techniques d’entretien des locaux et du matériel adaptées en prenant en compte la 

prévention des risques associés ; 

9 - Repérer et traiter les anomalies et dysfonctionnements en lien avec l’entretien des locaux et 

des matériels liés aux activités de soins ; 

10 - Rechercher, traiter et transmettre, quels que soient l’outil et les modalités de communication, 

les données pertinentes pour assurer la continuité et la traçabilité des soins et des activités ; 

11- Organiser son activité, coopérer au sein d’une équipe pluriprofessionnelle et améliorer sa 

pratique dans le cadre d’une démarche qualité / gestion des risques 

 

Organisation de la formation 

Une alternance entre périodes de formation à l’IFAS et stages en milieu professionnel, répartis en 3 

stages de 5 semaines et un stage préprofessionnel de 7 semaines. 

Des dispenses de formation sont possibles en fonction des diplômes déjà acquis par la personne (bac 

pro ASSP, bac pro SAPAT, TPADVF, DEA, DEAP, DEAES, TPASMS, ARM) = nous contacter 

 

Lieu de la formation 

 
IFAS SAINT JOSEPH 

145 Avenue de la République  

14800 DEAUVILLE 

Coût de la formation /Financement  
Coût pédagogique parcours complet : 7600€ 

Financement possible par la Région / OPCO 

employeur 

Pour plus d’informations : rdv sur notre site internet ou 

nous contacter 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Modalités d'évaluation 

Suivant les modules, les évaluations peuvent avoir lieu sous forme de devoirs sur table, de simulation, 

d’analyse de situation vécue en stage, de réalisation d’un dossier avec soutenance orale, d’un travail 

collectif. 

 

Débouchés professionnels / Secteurs d’activité 

Hôpitaux publics ou privés, cliniques,  

Établissement d’Hébergement pour Personnes Âgées Dépendantes,  

Établissements de Santé Mentale,  

Centres de convalescence ou de rééducation,  

Centres d’accueil pour personnes en situation de handicap,  

Service de Soins Infirmiers À Domicile, Hospitalisation à domicile. 

 

Poursuite d’études 

L’aide-soignante peut compléter sa formation par un diplôme d’Assistant de Soins en Gérontologie par 

exemple, peut suivre de nombreuses formations dans le domaine de l’aide à la personne (par exemple 

sur la prévention des escarres, la prévention des troubles alimentaires, le toucher-massage dans les 

soins, … 

 

Le diplôme 

Un jury plénier organisé par la DREETS se réunit 3 à 4 fois par an pour attribuer les Diplômes d’État 

d’Aide-Soignant. Pour obtenir le DEAS, il faut avoir obtenu une note supérieure ou égale à 10/20 à 

chaque module et une moyenne des compétences en stage supérieure ou égale à 10/20. 

 

Contacts  

            direction@ifas-deauville.fr    

͞                    02 31 81 32 19 

                     145 avenue de la République 14800 DEAUVILLE 

                   https://ifas-deauville.fr/  

mailto:direction@ifas-deauville.fr
https://ifas-deauville.fr/

